CLAVE: 17/05

2 QUECHOLAC ENTIDAD FISCALIZADA: Quecholac
=/ Gobierno Municipal -

20212024 ANO: 2024
‘ PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Nombre del Programa Programa para fortalecer el Desarrollo Social, Rural y Medio Ambiente
Unidad(es) Responsable(s) SALUD
Costo Total del Programa $402,000.00
Fuente de Financiamiento RECURSOS PROPIOS PARTICIPACIONES FISM
Monto Especifco $0.00 $402,000.00 $0.00
‘ SIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1,2,3
Funcion 1.3,2.3,24,31
Subfuncién 1.35,23.1,24.1,3.1.1,
Sub/Subfuncién

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Eel1,2,34

OS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Ejel,2,3

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LiINEA ESTRATEGICA)

1.1,13,2.1,32,33,34,39

DATOS DE VINCULACION A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

RESUMEN NARRATIVO Contribuir a Optimizar la estructura organica Municipal, patrimonio y capital humano para eficientar el servicio a la ciudadania y el cumplimiento de las
obligaciones en material de Desarrollo Social, Rural y Medio Ambiente
Indicador
NOMBRE Porcentaje de actividades que contribuyen a eficientar las acciones de Desarrollo Social, Rural y Medio Ambiente ‘
o (Actividades realizadas en el area municipal /
DIMENSION A MEDIR Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Anual METODO DE CALCULO s . o .
actividades que integra el area municipal)*100
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | W‘;ﬁ;’;’;g’:::‘éf:[ﬁ 3&51 A Ascendente |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR |
1 2024 204
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U::SSDD:E TOTAL METLERCCRAMADAENEL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov elle)
Contibur a tﬁ imizar la estructura organica | Cumplimieto PROGRAMADO
VARIABLE 1 Municipal, patrimonio y capital humano para | final al VARIABLE 1 18| 17| 17| 17| 19| 16| 17| 16| 18| 16 [ 17 | 16 204
eficientar el servicio a la ci el nroorama
91%
VARIABLE 2 PROGRAMADO
VARIABLE 2
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE hveete TOTAL RESULTADO ALeaao0
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov/ DIC
Conftribuir a Optimizar la esfruciura organica Cumplimieto REALIZADO
VARIABLE 1 Municipal, patrimonio y capital humano para | final al VARIABLE 1 18| 17| 13| 17| 19| 16| 14| 15| 17| 8 [ 17 | 15 186
eficientar el servicio a la vel nroarama
91%
VARIABLE 2 REALIZADO
VARIABLE 2

CUMPLIMIENTO FINAL
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢

Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado? ‘

[ PROPOSITO

La administracién municipal fortalece los programas estatales y federales de desarrollo humano en los aspectos de salud y asistencia social, mejora los
RESUMEN NARRATIVO | procedimientos de responsabilidad administrativa y ordenamientos legales a través de una coordinacién eficaz con las distintas dependencias municipales.
promociona y fortalece los eventos deportivos, culturales y sociales

Porcentaje de programas de desarrollo social operando ‘

NOMBRE

o . (Programas de desarrollo social operando en el
DIMENSION A MEDIR Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral METODO DE CALCULO A N
periodo / Programas de desarrollo social operando en
— | Estratégico | — | Porcentaje | omeoRTAENTOveL Ascendente |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2024 204




PROGRAMADO

CALENDARIO - PROGRAMADO

VARIABLES NOMERE Rt ot [VETAPROCRAMADAENEL
PROGRAMADO ene | res | mar | aer | wav [ aun | o | aco | sep | oct | nov | oic
T2 municipal fortalece 1os | Prog de
PROGRAMADO
VARIABLE 1 programas estatales y federales de desarrollo AABLET 18| 17| 17 | 17| 19| 16 | 17 | 16 | 18 | 16 | 17 | 16 204
desarrollo humano en los aspectos de salud | sneial 01%
VARIABLE 2 PRosRAADO
REALIZADO
'UNIDAD DE CACENDARIC RROSRAMADC RESULTADO ALCANZADO
VARIABLES NOMBRE oo TOTAL e
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Juu AGO SEP. ocT NOV/ DIC.
=) MUnICIpal Tortalece 105 | Programas de R
VARIABLE 1 programas estatales y federales de desarrollo Wtivered 18| 17| 18| 17| 19| 16| 14|15 17| 8| 17|15 186
desarrollo humano en los aspectos de salud | sncial 01%
'VARIABLE 2 REALIZADO
VARIABLE 2

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio 0 por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTES

o wamavo | Apoyos a productores agricolas para la adquisicién de semillas, fertilizantes e insumos agricolas y proteccion del medio ambiente,

NOMBRE Porcentaje de apoyos agricolas y de cuidado del medio ambiente ‘
DIMENSION A MEDIR | Eficiencia | FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral | | METODO DE CALCULO | (Apoyos efectuados/ apoyos programados) * 100 |
[E—— | Estratégico | S, | Porcentaje | | (SHroTmETODa. | Ascendente |

| LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2024 2
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE Rvivde TOTAL META PROGRAMADA EN EL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov/ DIC
Poyos a productores agricols para 1
VARIABLE 1 adaisicien de semilas, fetlizantes e | | 1ISa00 de PROGRANAZO 1|1 2
insumos agricola ion del medio 100%
PROGRAMADO
VARIABLE 2 VARIABLE 2
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO RESULTADO ALCANZADO

VARIABLES NOMBRE Neoon TOTAL e

REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov DIC

pOy0S & produciores agricolas para la )
VARIABLE 1 adaisicien de seillas, fetlizantes e | 1900 de e 1|1 2
insumos agricolas ion del medio 100%

VARIABLE 2 REALIZADO

VARIABLE 2

CUMPLIMIENTO FINAL
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
e Asesorfas a las dependencias de la Administracion Pablica Municipal a efecto de que su actuar se ajuste a la normatividad aplicable
RESUMEN NARRATIVO P p q J p .

NOMBRE Porcentaje de asesorias juridicas efectuadas ‘
o : . (Asesorias juridicas a las dependencias efectuadas /
DIMENSION A MEDIR Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral METODO DE CALCULO P . .
Asesorias juridicas a las dependencias programadas)
Py . 'COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | | TR AN Ascendente |
I LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2024 48
VALOR ANO
PROGRAMADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO META PROGRAMADA EN EL
VARIABLES NOMBRE MEDIDA TOTAL ARO
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Juu AGO SEP ocT Nov/ DIC
Sesorfas a s dela roorAD0
VARIABLE 1 Administracion Publica Municipal a efecto de|  Informes VARIABLE 1 4| a| a| a| a| a| a| afafa|a]|a 48
que su actuar se ajuste a la 85%
VARIABLE 2 PROGRAMADO
VARIABLE 2
REALIZADO
(CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE hveete TOTAL RESULTADO ALcaA00
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Juu AGO SEP ocT Nov/ DIC
esorTas a las dela p—
VARIABLE 1 Adinistracion Publica Municipal a efecto de|  Informes VARIABLE 1 4| 4 a4l a| a| a] afaf 1| al|a 41
que su actuar se ajuste a la_ 85%
VARIABLE 2 REALIZADO
VARIABLE 2

CUMPLIMIENTO FINAL



Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢|
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 3
RESUMEN NARRATIVO

Acciones para el apoyo de eventos deportivos, culturales y sociales

NOMBRE

Porcentaje de acciones deportivas, culturales y sociales

DIMENSION A MEDIR | Eficiencia | | FRECUENCIA DE MEDICION Semestral | | METODO DE CALCULO | (Eventos efectuados / eventos programados) * 100 |
- . MPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | | oo L e | Ascendente |
| s | Wern oo nvcaoon
1 2024 43
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE Rt TOTAL T P oA SN B
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov elle)
Acciones para el apoyo de eventos PROGRAMADO
VARIABLE 1 4 4 4 4 4
deportivos, culturales y sociales Informes VARIABLE 1 3 3 3 3 5 3 3 a3
88%
VARIABLE 2 PROGRAMADO
VARIABLE 2
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
LS ovsre wioAD Tora | PESULTADOALCAZADO
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov elle)
Acciones para el apoyo de eventos REALIZADO
VARIABLE 1 - . 4 4 4 2 4 1 4
deportivos, culturales y sociales Informes VARIABLE 1 3 3 3 3 3 38
88%
REALIZADO
VARIABLE 2 Dty
CUMPLIMIENTO FINAL 88.37%

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 4
RESUMEN NARRATIVO

La administracién municipal acerca los servicios de atencién médica, medicinas y tratamientos a la poblaciéon en condiciones de vulnerabilidad.

NOMBRE Porcentaje de personas que acceden a servicios de salud y asitencia social
DIMENSION A MEDIR Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Semestral METODO DE CALCULO (Personas que acceden a servicios de salud y
asistencia social/ total de poblacién) * 100
Py i 'COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | | INDICADOR HACIA LA META | Ascendente |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR
1 2024 111
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE UI;:::S[DD:E TOTAL METLERCCRAMADAENEL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov elle)
Ta administracion municipal acerca los Personas que PROGRAMADO
VARIABLE 1 senvicios de atencion médica, medicinas y acceden a VARIABLE 1 11 9 9 9 10 9 9 9 9 9 9 9 111
i 2 la poblacién en sendcine de. 95%
VARIABLE 2 PROGRAMADO
VARIABLE 2
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE hveete TOTAL RESULTADO ALeaeaoo
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov/ DIC
& municipal acerca los Personas que REALIZADO
VARIABLE 1 senvicios de atencién médica, medicinasy | accedena VARIABLE 1 m| 9| 9| 9|w0| 9| 7] 9|09 6| 9| 8 105
i a la poblacién en ici sendcine de. 95%
VARIABLE 2 REALIZADO
VARIABLE 2
CUMPLIMIENTO FINAL 94.59%

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

3/4



ACTIVIDADES

CALENDARIO
UNIDAD DE PORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION NEDIDA ToTAL CUMPLIMIENTO DELA
PROGRAMADO / REALIZADO | ENE | FEB | mAR | ABR [ mav | Jun | auL [ aco | sep [ oct | nov | bic ACTIVIDAD
1 |Apoyoen gesion de adauisicion de arboles GRS 1 1 1
para reforestacion REALZADO i . 2
C1
PROGRAMADO 1 1
2 |Actualizar el padrén de comercios Padrones 100%
REALIZADO 1 1
Revisar que los formatos de GRS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 Informes 100%
muttas e infracciones sean acordes a la ley REALZADO ] 2l 2] 2 2] 2 2] 2] 1] 1] "
“SONCTET A TaS Areas qUe TECoweTorT
, | notificacion de demanda, denuncia o uicio Oficios GRS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 o
de amparo, proporcione los expedientes, REALIZADO Tl 2| 2] 2] 2] 2] 21 1] 2 ' )
c2 e i con
Elaborar citatorios para conciliacién, PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3 P " Citatorios 92%
solicitados por el rea juridica y sindicatura J— N T 1 -
orenar v PROGRAMADO
relacionada a las areas que requieren el 1 1 1 1 1 1 1 111} 12
4 o p Oficios 92%
apoyo con la revision y/o elaboracion de J— N T 1 -
convenios. contratos v/o acuerdos en fiemno
. Programa d PPROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
. 'Elaborm y aplicar programa de activacion otacion 0206
isica fisica REALIZADO E T T N T T N I T 1 1] 1 11
5 |Apoyo a Atetas destacados y de alo Listas de R 1 1 1 1 1 1 1 111} 12 -
rendimiento apoyados beneficiarios R il i ] 1] 1] T 1 B
. PROGRAMADO 1 1 1 1 1 5
c3 5 |Organizacion de Eventos deportivos de corte| | —
municipal, regional, estatal y nacional REALIZADO 1 1 1 1 1 5
Cumplir con la agenda civica, para HRSEEE 1 1 2
4 . e : Informes 100%
fortalecer el sentido de identidad nacional. e— i i 2
Apoyo para Eventos, Deportivos, culturales PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5 |(Implementacion de talleres, cursos, ici 100%
exposiciones, ponencias ), y sociales REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4 |Ftaborar pacén de beneficiarios de Padron de HRSEEE 1 1 1 1 1 1 1 111} 12 —
consultas otorgadas. beneficiarios e— T ol 2l a2l a 2l 1] -
, |Etaborar pacén de beneficiarios de Padron de HRSEEE 1 1 1 1 1 1 1 111} 12 —
medicamentos del cuadro basico. beneficiarios e— T ol 2l a2l a 2l 1] -
4 " PPROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5 Elzborar Ibllacora de pacientes Bitacora .
@ hospitales REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
6 i PPROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4 |Eborar rel:cuonddgI sacientes que reciben Relacion o
apoyo con hemodialisis. REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4 il PPROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5 Elabqrar relaclu':vn de personas que reciben Relacion 92%
terapias psicologicas. REALIZADO Tl 2] 2| 2] 2 2] 2 ]2 1| 1 "
o |Etaborar pacion de personas con Padron de (HESERRED 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 o
capacidades diferentes que son apoyados. | beneficiarios. REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
C4
PPROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
7 | Gestionar la adquisicion de sillas de ruedas Oficios 92%
REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Gestionar el incremento de suministro de PROGRAMADO g g i i i i i i i i i i 12
8 despensas Oficios 92%
& REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
ETA00Tar TST00 0E ASESOMTas e PSICogra; Tsmde .
juridico, nutricién y trabajo social 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
2 implementadas a mujeres en condiciones de | PSSoNeS g2
plement ! atendidas REALIZADO O IO U IO IO RO IO IO It 1|1 u
RETaCTOm 0e
Elaborar relacion de Instituci de salud PROGRAMADO i L
10 . s 100%
ubicadas en el municipio. de salud REALIZADO 1 1
uhicadas en el
ETA00Tar Prograia e OpeTacion 1e Programa de P,
campafias de prevencion y deteccion 1 1
11 N operacion de 100%
oportuna de enfermedades en coordinacion
e campafias REALIZADO 1 1
con otras
PROGRAMADO 1 1
12 |Elaborar programa de Jornadas de salud. Programa 100%
REALIZADO 1 1
JOSE LUIS PEREGRINA FLORES SUSANA FLORES ALONSO SAUL ESPINDOLA GONZALEZ
PRESIDENTE MUNICPAL DIRECTORA DE SALUD CONTRALOR MUNICIPAL

RESPONSABLE 1 RESPONSABLE 2 RESPONSABLE 3



